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 بسم الله الرحمن الرحيم 

 

افق  ه ـ 20/11/1445 التاريخ الأحد  اليوم   م 28/05/2024 المو

 م2024لمجلس الإدارة للعام   (  الثالث) محضر الاجتماع 
  

 

 الحمد لله والصلاة والسلام على رسول الل 

 

وذلك في مقر   بمركز الزرقالتنمية الأهلية لمجلس الإدارة في جمعية   ( الثالث) ففي اليوم الموضح أعلاه عُقِدَ الاجتماع 

 :م، وحضره الأعضاء الآتية أسماؤهم 5:30م وانتهى في الساعة  430الجمعية، وقد بدأ الاجتماع في الساعة  

.                           محمد فهد سعيد القحطاني .1
ً
 رئيسا

 للرئيس.                     شديد مبارك سالم القحطاني   .2
ً
 نائبا

.                     طامي وسام سالم القحطاني  .3
ً
ا ماليا

ً
 ومشرف

ً
 عضوا

.                    سعيد مبارك سعيد القحطاني  .4
ً
 عضوا

.                    حمد شديد دغيس القحطاني .5
ً
 عضوا

 محمد عايض محمد الدوسري  .6

وناقش الأعضاء الحاضرون الموضوعات المدرجة على جدول أعمال الاجتماع وأصدروا بشأنها عدد من القرارات،  

 :وذلك وفق التفصيل الآتي

 
ً
 . تعيين مراجع داخلي   :أولا

 .مراجع داخلي للجمعية شديد مبارك سالم القحطاني / الاستاذ تعيينعلى الموافقة  : القرار

 . تقارير الرضا   :ثانيا

 . اطلع المجلس على تقارير رضا اصحاب العلاقة واوص ى المجلس بالاهتمام بتقارير الرضا : القرار

 . البرامج التوعية    :ثالثا

تحديد وفهم مخاطر جرائم الإرهاب  اقر المجلس اقامة ورشة تعريفية لأعضاء مجلس الإدارة  واقامة ندوات : القرار

 .وتمويله
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 .اللوائح والسياسات    :رابعا

 .اقر المجلس اعتماد اللوائح والسياسات المنظمة للعمل داخل الجمعية    : القرار

 
ً
 . موظف الالتزام    :خامسا

 . مسؤول الالتزام للجمعية   محمد فهد سعيد القحطاني . /   الاستاذ تعيينعلى الموافقة اقر المجلس : القرار

 وصلى الل على نبينا محمد وعلى آله وصحبه أجمعين، والحمد لله رب العالمين 

 الأعضاء على اجتماع مجلس الادارة توقيعات 

 

 
 

 
 

 

 


